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Aktudlne témy hlavne v oblasti verejnych financii

ty

Vyddva Indtitdt hospoddrskej politiky

ANUITNA NOVELA, ALEBO
ZA AKYCH PODMIENOK
BUDU VYPLACANE
DOZIVOTNE DOCHODKY?

V novembri organizoval
Institat hospodarskej po-
litiky dalsi okruhly stol k
tematike II. dochodkové-
ho piliera, ktory sa tykal
otazky anuitnej novely,
teda novely, ktora by
mala rieSit problematiku
vyplacania  doZivotnych
dochodkov z uspor spo-
ritelov. Samotna anuitna
novela ma za ulohu spresnit viaceré nejasnosti,
ktoré sa tykaju vyplacania dochodkov, ¢i uz je
to napriklad ich predcasné vyplacanie, rovno-
merné vyplacanie, alebo kombinacia pri vypla-
cani s I. dochodkovym pilierom. Uginnost by
mala tato novela nadobudnut k 1. januaru 2015,
a preto je dolezité, aby boli v ramci pripravné-
ho legislativneho procesu zapracované vsetky
zmeny, ktoré v ramci diskusii s odbornou verej-
nostou, dochodkovymi spravcovskymi spoloc-
nostami a ministerstvom vzniknu. Sme radi, ze
o odborné diskusie, ktoré na pravidelnej baze
organizujeme, je stale vysoky zaujem, a Ze i
takymto sposobom mame moznost prispiet k
lepSej informovanosti a pripravenosti verejnosti
na nevyhnutné zmeny v dochodkovom systéme,
ktoré je potrebné postupom casu vykonat. Pra-
ve finan¢nu informovanost a zaujem verejnosti
o dianie nie len vo verejnych financiach povazu-
jeme za jeden z dolezitych krokov k spravnym
rozhodnutiam, odstraneniu finanénych kauz a
uspesnému napredovaniu Slovenska. Verime,
Ze i nadalej budeme moct, i ked malym dielom,
prispievat k takémuto napredovaniu a dochod-
kovy systém sa stane témou, ktora bude prebe-
rana nie len na odbornych diskusiach, ale aj pri
priatelskych posedeniach.

Igor Kiss,
riaditel’ Instititu hospodarskej politiky
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PRICHADZA ZASADNA
UPRAVA DRUHEHO PILIERA

PO ROKU PRIPRAV ZVEREJNILO MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECi A RODINY
SR NAVRH ZAKONA, KTORY URCIi PRAVIDLA VYPLACANIA DOCHODKOV PRE SPORI-
TELOV V DRUHOM PILIERI. NA STOLE JE TAKZVANA ANUITNA NOVELA. RIESI POD-
MIENKY, ZA KTORYCH SA BUDU VYPLACAT DOZIVOTNE DOCHODKY Z USPOR JEDEN
A POL MILIONA OBCANOV. NA TUTO TEMU SA SO STATNYM TAJOMNIKOM MPSVR SR
JOZEFOM BURIANOM ROZPRAVAL PROJEKTOVY MANAZER INSTITUTU HOSPODAR-

SKEJ POLITIKY ERIK BIHARY.

»Anuitna novela riesi komplexné témy, ktoré nemajii jednoduché riesenia”,
hovori 0 zmenach Jozef Burian, Statny tajomnik MPSVR SR.

D Osem rokov druhého piliera, zmeny na sve-
tovych financnych trhoch a vstup Slovenska
do europskych Struktir diametrdlne zme-
nil prostredie od cias, kedy konstrukcia
dochodkového starobného sporenia u nds
vznikla. Ako ste sa s tymito faktami vyrov-
nali?

Uz pred rokom bola vytvorena odborna
pracovna skupina zlozena zo zastupcov Na-
rodnej banky Slovenska, Ministerstva finan-
cii, Socialnej poistovne, Slovenskej asociacie
poistovni, Asociacie ddéchodkovych sprav-
covskych spoloc¢nosti, Prognostického ustavu
SAV, Ardalu a odbornych utvarov minister-
stva prace. Zalezalo nam na tom, aby konec-
na podoba novely, bola vysledkom Sirokého a
odborného konsenzu.

D Anuity zatial nie si na Slovensku standard-
nym finanénym produktom. Aj vo svete sa o

niom Zivo diskutuje.

Anuity sa od roku 2015 stavaju sucastou
povinného dochodkového zabezpecenia na
Slovensku. Riziko dlhovekosti je pri dozivot-
nom dochodku pritomné tak v prvom ako aj
v druhom pilieri. Tu ho v podobe anuit pre-
bera na seba sukromny sektor zivotnych pois-
tovni. Tento proces moze byt uspesny len za
predpokladu najdenia spravodlivého kompro-
misu. Pri anuitach sme kladli prioritne doraz
na bezpec¢nost, dobru informovanost a kom-
fort pre buducich poberatelov déchodkov.
Aj preto zavadzame ako novinku Centralny
ponukovy systém, ktory okrem toho, ze po-
skytne sporitelom prehlad ponuk od jednot-
livych poistovni, vytvori aj predpoklady pre
eliminaciu podstatnej casti nakladov, ktoré
by znizovali dochodok z druhého piliera.

Pokracovanie na str. 3
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NAZORY

AKE DOCHODKY SA BUDU
VYPLACAT Z 2. PILIERA?

MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECi A RODINY SLOVENSKEJ REPUBLIKY PREDLO-
ZILO NA MEDZIREZORTNE PRIPOMIENKOVE KONANIE NOVELU ZAKONA C. 43/2004 Z. Z.
O STAROBNOM DOCHODKOVOM SPORENI A O ZMENE A DOPLNEN{ NIEKTORYCH ZAKO-
NOV V ZNENi NESKORSICH PREDPISOV (ZAKONA UPRAVUJUCEHO 2. DOCHODKOVY PI-
LIER). IDE O TZV. ANUITNU NOVELU, KTOREJ VYPRACOVANIE BOLO DLHODOBO OCAKA-
VANE POLITIKMI, ODBORNOU VEREJNOSTOU AKO AJ SAMOTNYMI SPORITELMI. VYPLATA
PRVYCH DOCHODKOV Z 2. PILIERA BUDE TOTIZ AKTUALNA UZ OD 1. JANUARA 2015.

Sucasny zakon o starobnom ddchodkovom
sporeni obsahuje niektoré aspekty vyplacania
dochodkov z 2. piliera. Upravuje napriklad
druhy dochodkov (starobny dochodok, pred-
Casny starobny dochodok a pozostalostné do-
chodky), podmienky a formy ich vyplacania
ako aj podmienky vyplaty nasporenej sumy v
pripade smrti sporitela (tzv. dedenie). V sucas-
nej pravnej uprave vsak absentuju postupy, kto-
ré sa tykaju samotnej realizacie celého procesu
priznania a vyplacania dochodkov, tak aby bol
vykonatelny a komfortny pre sporitela. Sucas-
na pravna uprava je okrem iné¢ho v niektorych
oblastiach, ktorymi su podmienky vyplacania
niektorych druhov déchodkov, ako aj poistno-
matematickych a inych technickych vlastnosti
dochodkov, prekonana.

Ucelom 2. piliera je zabezpedit spolu s do-
chodkom zo socialneho poistenia (1. pilier)
sporitelovi prijem v starobe a pozostalym po
sporitelovi zabezpecCif prijem v pripade smrti
sporitela. Za obdobie, v ktorom som sporite-
Tom v 2. pilieri, sa mi starobny dochodok alebo
predcasny starobny dochodok zo Socialnej po-
istovne primerane znizZi. Dochodok z 2. piliera
teda nie je doplnkom k déchodku z 1. piliera.
Dochodok z 2. piliera nahradza Cast starobné-
ho déchodku alebo predcasného starobného
dochodku z 1. piliera.

STAROBNY DOCHODOK

Podla anuitnej novely ako aj podla sti¢asné-
ho zakona o starobnom dochodkovom sporeni
sa z 2. piliera ma vyplacat starobny déchodok.

Tento starobny dochodok ma spolu s kratenym
starobnym dochodkom z 1. piliera zabezpecit
sporitelovi do konca Zivota prijem v starobe.

Podla zdkona o socialnom poisteni, ktory
upravuje dochodky z 1. piliera, ma narok na
starobny dochodok taky poistenec, ktory zis-
kal najmenej 15 rokov dochodkového poiste-
nia (v zasade odpracované roky) a dovrsil do-
chodkovy vek. Toto su podmienky na ziskanie
starobného dochodku v 1. pilieri. V 2. pilieri
teda logicky musi byt moznost vyplacania sta-
robného dochodku, ktory ako som uz uviedla
vysSie, nahradza Cast starobného dochodku z
1. piliera.

Podla anuitnej novely by sa starobny décho-
dok z 2. piliera mal vyplacat rovnako ako v 1.
pilieri dovisenim dochodkového veku. Podla
sucasného zakona je vSak dalSou podmienkou
na ziskanie starobného dochodku z 2. piliera
ziskanie minimalneho obdobia starobného
dochodkového sporenia najmenej 10 rokov.
Ak by dochodca tato podmienku uvedenu v
sucasnom zakone nesplnil, poberal by krateny
dochodok z 1. piliera, ale dochodkové uspory
v 2. pilieri by nemohol pouzit na zabezpecenie
svojho dochodku. Tie by boli predmetom dede-
nia az po jeho smrti.

Zachovat podmienku minimalneho obdobia
sporenia najmenej 10 rokov v zakone o sta-
robnom dochodkovom sporeni nemalo zmysel.
Dochodca by mal krateny dochodok z 1. pilie-
ra, k dochodku z 2. piliera by nemal pristup a
ak by sa ocitol v hmotnej nudzi, museli by sa na
neho skladat ostatni danovnici. Preto bola pod-
mienka minimalneho obdobia sporenia zruse-

Kto je
Jana
Kolesarova...

Jana Kolesarova pdsobila po ukonéeni
Ekonomickej univerzity v Bratislave na
Ministerstve prace, socialnych veci a ro-
diny SR, kde sa v rokoch 1999 - 2003 za-
oberala pripravou dochodkovej reformy.
Od roku 2004 bola ako riaditel’ka odboru
dochodkového sporenia zodpovedna za
zavedenie II. povinného kapitalizacného
piliera a za transformaciu doplnkového
dochodkového poistenia na doplnkové
dochodkové sporenie. Po implementacii
dochodkovej reformy sa od marca 2007
do augusta 2011 venovala problematike
verejno-sukromnych partnerstiev (PPP)
na Ministerstve financii SR. Od septem-
bra 2011 posobila ako konzultant v Pan-
Gen s.r.o. a $pecializovala sa na verejné
obstaravanie poradenskych sluzieb a ve-
rejno-sukromné partnerstva (PPP). Od
maja 2012 je generalnou riaditelkou sek-
cie socialneho poistenia a dochodkového
sporenia na Ministerstve prace, socidl-
nych veci a rodiny SR.

na a jedinou podmienkou vyplaty starobného
dochodku bude len doviSenie ddéchodkového
veku podla zakona o socialnom poisteni.

Ak bude anuitna novela schvalena v navrho-
vanom zneni, bude podla nasich odhadov pocet
sporitelov, ktorym sa moZe vyplacat starobny
dochodok z 2. piliera v roku 2015 cca 3 000.

Ak by sme nenavrhli zruSenie podmienky
minimalneho obdobia sporenia 10 rokov, k do-
chodku z 2. piliera by malo v roku 2015 pristup
iba cca 800 sporitelov.

PREDCASNY STAROBNY
DOCHODOK

Vyplacanie predcasného starobného do-
chodku z 2. piliera zostava podmienené pri-
znanim predcasného starobného dochodku
z 1. piliera. PredCasny starobny déchodok sa
bude vyplacat takému sporitelovi, ktorému uz

Pokracovanie na str. 3
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bol priznany predCasny starobny déchodok z
1. piliera.

Na narok na pred¢asny starobny dochodok
z 1. piliera je potrebné splnit tri podmienky.
Jednou z nich je ziskanie minimalneho obdo-
bia déochodkového poistenia 15 rokov (v zasa-
de odpracované roky). Dalsou podmienkou je,
Ze poistencovi chybaju do dovi§enia dochodko-
vého veku najviac 2 roky. Tym, Ze je pred¢asny
starobny dochodok z 2. piliera podmieneny
priznanim pred¢asného starobného dochodku
z 1. piliera, sporitel musi logicky obidve tieto
podmienky splnit.

Pred¢asny starobny dochodok z 1. piliera
je krateny za obdobie, v ktorom ho dochodca
poberal. Za kazdych zacatych 30 dni skor-
Sieho odchodu do dochodku sa krati o 0,5
%. Toto kratenie sa vSak v zasade nevztahuje
na obdobie, v ktorom je vyplata predcasné¢ho
starobného déchodku pozastavena z doévodu,
ze dochodca pracoval. PredCasny starobny
dochodok z 1. piliera vSak musi byt vyssi ako
1,2-nasobok sumy zZivotného minima (cca 240
eur), ¢o je trefou podmienkou naroku na pred-
Casny starobny dochodok z 1. piliera.

Ako vidime, v pripade predcasného sta-
robného dochodku plati zasada ,dochodok
alebo zarobok“. Na rozdiel od podmienok v
1. pilieri plati, Ze ak sa raz zacal predcasny
starobny dochodok z 2. piliera vyplacat, tak
sa jeho vyplata nepozastavuje, ani ak sa stane
poberatel tohto dochodku znovu déchodkovo
poistenym (zamestna sa, alebo je samostatne
zarobkovo ¢innou osobou, ktora ma taky pri-
jem z podnikania, Ze jej vzniklo povinne do-
chodkové poistenie v Socialnej poistovni).

Ak sporitel nema narok na predCasny sta-
robny dochodok z 1. piliera vyssi ako 1,2-na-
sobok sumy zivotného minima (cca 240 eur),
moze si pomdct usporami v 2. pilieri. Ma teda
narok na predcasny starobny doéchodok aj
vtedy, ak jeho predCasny starobny dochodok
z oboch pilierov bude vyssi ako 1,2 nasobok
zivotného minima. Opat aj v tomto pripade
musia byt splnené podmienky, ze sporitel v
zasade odpracoval najmenej 15 rokov a do do-
visenia dochodkového veku mu chybaju maxi-
malne 2 roky.

Upravou uvedenou v predchadzajucom odse-
ku sa zaroven odstranuje deformacia v sii¢asne
platnej pravnej uprave, podla ktorej staci, aby
vyska uspor na osobnom ddchodkovom ucte
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D Samotny ndavrh novely je pomerne rozsiahly.

Ano, suvisi to s tym, Ze v ramci novely sme
museli vyriesit Siroku paletu problémov, ako
napriklad nastavenie pozostalostnych do-
chodkov, podmienok a fungovanie programo-
vého vyberu, problém malych nasporenych
sum, Ci indexacie dochodkov. Rozsah, ale aj
zlozitost tychto tém a ich prepojenie na bu-
ducnost jeden a pol miliona obyvatelov ani
neumoznuju jednoduché rieSenia.

D Déchodkovy systém na Slovensku roky trpi
castymi legislativnymi zmenami. Nehrozi
podobné riziko aj tejto novele?

Riesenia, ktoré boli prijaté v ramci pra-
covnej skupiny a riadiaceho vyboru su vy-
sledkom S§irokého odborného konsenzu. A
ked'ze nam zalezi na stabilite dochodkové-
ho systému, usilujeme sa aj o dosiahnutie
spolocenskej a politickej zhody. Ved zodpo-
vednost za tuto novelu jasne presahuje jed-
nu politicki garnitiru, je to viacgeneracna
zélezitost.

sporitela postacovala na vyplatu dozivotného
predcasného starobného déchodku najmenej
v sume 0,6-ndsobku Zivotného minima. Ak
sporitel’ tuto podmienku nesplnil, bez ohladu
na vysku priznaného pred¢asného starobného
dochodku z 1. piliera, pred€asny starobny do-
chodok z 2. piliera nemohol poberat.

Na druhej strane poistenec, ktory je spori-
tel, moze dnes poberat predCasny starobny
dochodok z 1. piliera v zasade aj vtedy, ak jeho
predc¢asny starobny dochodok z 1. piliera je
vys$$i ako 0,6-ndsobok sumy ZzZivotného mini-
ma, priCom vyska jeho tspor z 2. piliera alebo
skuto¢nost, Ze necCerpa predcasny starobny
dochodok z 2. piliera, je bezvyznamna. Takto
sporitel s niZSou nasporenou sumou na osob-
nom dochodkovom ucte nemusi byt v starobe
dostatocne zabezpeceny.

Zamerom anuitnej novely je, aby uhrn sum
predcasnych starobnych dochodkov z oboch
pilierov bol vo vyske, ktora minimalizuje
moznost vzniku naroku na davku v hmotnej
nudzi.

Z 2. piliera sa budu vyplacat aj pozostalost-
né dochodky (vdovské, vdovecké a sirotské
dochodky).

Autor: Jana Kolesarova

D Ako vnimate reakcie na novelu?
Dochodky nie su téma, ktora by mala pod-
liehat jednostrannym hodnoteniam a hlada-
niu senzacii, coho sme zial Castokrat sved-
kami. Tato novela je vysledkom odbornych
kompromisov a preto aj diskusia o nej by mala
zostat v tejto rovine. Autor: Erik Bihary,
editor Hospodarskych listov

Kto je
Jozef

Burian...

Ing. Jozef Burian je sucasny Statny
tajomnik Ministerstva prace socialnych
veci a rodiny. Od roku 2006 posobil ako
poslanec NR SR za stranu SMER-SD,
pricom zastaval pozicie predsedu Vyboru
NR SR pre financie, rozpocet a menu a
predsedu Financnej komisie. Je autorom
viacerych odbornych publikacii.
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NAZORY

O ULOHE POISTOVNI
V DOCHODKOVOM SYSTEME

KED SA PRED DESIATIMI ROKMI ZRIADOVAL
DRUHY DOCHODKOVY PILIER A SCHVALK
LO SA, ZE VYPLATNA FAZA DOCHODKO-
VEHO SPORENIA SA BUDE REALIZOVAT
ZAKUPENIM DOCHODKU V KOMERCNEJ
POISTOVNI, PRIJALI TO POISTOVNE BEZ
VACSIEHO VZRUSENIA.

Nejasali, ale ani vyznamne neprotestovali.
Vtedy iba namietali, Ze viaceré ustanovenia
zakona suvisiace so snahou exaktne regulovat
vypocet dochodku su nespravne a niektoré
dokonca uplne nerealizovatelné. Vzhladom
na to, ze tvorcovia zakona vtedy verejne de-
klarovali, Ze su si tychto nedostatkov zakona
vedomi a Ze je k dispozicii dost Casu na to,
aby sa zakon upravil, poistovne dlho nevyvijali
Ziadnu iniciativu na zmenu. AZ v roku 2012 sa
prostrednictvom SLASPO obratili listom na
relevantné ministerstva a NBS, aby sa o anuit-
nej novele zacalo rokovat Co najskor, ak Stat
naozaj ocakava, ze vyplatu dochodkov budu
zabezpecovat poistovne uz od roku 2015. Po-
istovne si totiZ boli dobre vedomé toho, Ze do-
chodkové poistenie naviazané na systém verej-
ného socialneho zabezpecenia bude z roznych
pri¢in ovela zloZitejSie a rizikovejSie, ako bezné
komeréné dochodkové poistenie.

Vyplacanie poistného plnenia vo forme
dochodku na zaklade poistnej zmluvy s jed-
norazovym poistnym je z poistno-technické-
ho hladiska relativne Standardny produkt, aj
ked vzhladom na velmi problematické riziko

dlhovekosti ho poistovne na Slovensku vel'mi
nevyuzivaju. Faktom vSak je, Ze toto riziko
patri medzi Zivotné poistenia, s ktorymi mozu
podla zakona o poistovnictve narabat (t. j. pre-
vziat ho od klienta za dohodnuté poistné) iba
poistovne. Pritom musia velmi sofistikovany-
mi metodami kalkulovat a modelovat buduci
vyvoj umrtnosti a dozivania populacie a orga-
nu dohladu neustale preukazovat, zZe s tymto
rizikom narabaju efektivne a ze st v kazdom
momente schopné splnit vsetky svoje zavizky

vocCi klientom. Takéto pravidla platia v celej
EU, preto ktokolvek, kto by chcel takuto pois-
fovaciu c¢innost vykonavat, musi mat licenciu
od organu dohladu (na Slovensku NBS), a
teda preukazat splnenie rovnakych podmienok
ako poistovne. Hlavnym cielom tychto celoeu-
ropskych pravidiel je, aby Clenské Staty svojim
obCanom garantovali, ze poistovne budu voci
nim schopné za kazdych okolnosti splnit svoje
dlhodobé zavazky. Preto SLASPO v priebehu
prac na anuitnej novele neustale pripominalo,
Ze ak §tat zveri vyplatnu fazu II. piliera akému-
kolvek inému subjektu nez existujicim poistov-
niam, musi zabezpecit, aby sa tieto pravidla na-
plnili. To by vSak prakticky znamenalo, ze Stat
by musel zalozif novu zivotnu poistoviu.

V priebehu prac na anuitnej novele brali pois-
fovne do uvahy poziadavku Statu, ze zakladnou
funkciou, ktort by ddéchodkové tspory mali
plnit, je ich premena na pravidelny a stabilny
prijem Cloveka v ¢ase jeho zaslizené¢ho odpo-
¢inku a navySe, aby toto zabezpecCenie bolo
dozivotné. To ale znamena, Ze riziko spojené s
dlhovekostou, ktoré $tat nedokaze uniest sam
(vid' problémy I. piliera), musia na seba pre-
vziat a najméa ho aj dlhodobo uniest komercné
poistovne. Nie je to jednoducha a pre poistov-
ne z viacerych pricin ani atraktivna zalezitost
- toho dokazom je to, Ze u nas prakticky ani
neexistuje trh s komerénymi anuitami. A to aj
napriek tomu, Ze na rozdiel od dochodkov z II.
piliera je v komerénych produktoch mozné po-
uzivat individualne ocenovanie rizika ( t. j. sku-
mat zdravotny stav klienta) a tym vyznamne
eliminovat riziko poistovne. Preto sa nemozno
¢udovat, Ze o moznost vyplacat dochodky z

Pokracovanie na str. 5
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II. piliera nie je medzi Zivotnymi poistoviami
masovy zaujem.

Obavy poistovni vzbudzuje aj skutoénost, Ze
niektoré poistovne (resp. ich materské spoloc-
nosti) sa do II. piliera v podstate uz zapojili
prostrednictvom dochodkovych spravcovskych
spolocnosti v sporiacej faze s tym, Ze ocakava-
li, Ze svojim klientom budu moct v buducnosti
poskytnut kompletny servis aj vo vyplatnej Cas-
ti systému. Casté legislativne zmeny v sporiacej
Casti II. piliera vSak vyvolali neddveru investo-
rov a preto pristupuju k moznosti zapojit sa do
jeho vyplatnej Casti vel'mi opatrne.

Dalsim dovodom na opatrnost poistovni je
negativny postoj verejnosti, Ziveny najma mé-
diami, k tomu, Ze dozivotny dochodok sa neda
dedit. Je na skodu veci, zZe verejnosti sa malo
vysvetluje, ze dochodok nie je postupna vy-
plata uspor, ale doZivotna garancia prijmu bez
ohladu na to, ako dlho bude dochodca zit. Fy-
zicky ani matematicky nie je mozné dosiahnut,

|

aby poistoviia garantovala aj dozivotny prijem
aj vyplatila dedicom nevyplatené (nespotrebo-
vané) poistné. Ak je dedenie logické v sporia-
cej faze, vo vyplatnej faze je to tak iba vtedy, ak
sa dochodkové uspory jednoducho postupne
vyplatia dochodcovi az do tplného vyCerpania
uspor (programovy vyber). Potom vsak uz ne-
mozno hovorit o celozivotnom zabezpeceni.
Predlozena anuitna novela nie je legislativ-
nym navrhom, ktory si presadila ta ¢i ona zain-
teresovana skupina, ale tazkym kompromisom,
ktory sa snazi prihliadat na zaujmy vsetkych
stran, ako aj na podmienky, v akych funguja.
V ostatnych rokoch otazky spojené s nastave-
nim doéchodkovych systémov rezonuju velmi
ostro aj na eurdpskej urovni. Pritom trend je
jasny: postupny ustup od systémov financova-
nych §tatom a Statnymi institiciami a priklon
k sukromnym formam zabezpecovania sa na
dochodok, v ktorych sa ocakava, Ze hlavnu
tlohu budu plnit (a v niektorych krajinach uz
aj dlho plnia) prave komercné poistovne. Slo-
vensky poistny trh sa preto k tejto ulohe, ale aj
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Kto je
Jozefina
Zikovd ...

JUDr. Jozefina Zakova v poistovnic-
tve posobi od roku 1990. V Slovenskej
poistovni a neskor v Allianz - SP, a. s.
pracovala na poziciach riaditel'ky odboru
obchodu, riaditel’ky odstepného zavodu
Bratislava a riaditelky odboru interného
auditu. V rokoch 1998 az 2007 zastavala
popri tychto poziciach aj funkciu pred-
sednicky Legislativnej sekcie Slovenskej
asociacie poistovni (SLASPO). Od roku
2007 je generalnou riaditel’kou SLASPO
a reprezentuje slovensky poistny trh aj
zastipenim vo Vykonnom vybore Insu-
rance Europe - Europskej federacie aso-
ciacii v poistovnictve. V rokoch 1998 az
2013 posobila najskor ako externy Clen
Katedry poistovnictva na Ekonomicke;j
univerzite v Bratislave, neskor Ustavu
sukromného prava na Paneuropskej vyso-
kej skole v Bratislave.

obrovskému zavazku, hlasi. Aby tento zavazok
mohol realizovat, je vSak nevyhnutné dobré le-
gislativne nastavenie a stabilita systému (kto-
rua podkopava velké politické riziko), ale najma
dlhodoba a vecna diskusia o tom, aku podobu
by mal mat nielen druhy pilier, ale cely nas do-
chodkovy systém. 3
Autor: Jozefina Zakova
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DISKUSIA

INSTITUT
HOSPODARSKE]
POLITIKY

Okrem hlavnych speakrov sa do odbornej debaty zapojili mnohi dalSi
vyznamni odhornici.

Diskusie sa zii¢astnili i gen. riaditel'ka sekcie socialneho poistenia a ddchod-

kového sporenia na MPSVR SR Jana Kolesarova a gen. riaditelka Slovenskej ' )
asocidcie poistovni Jozefina Zakova. Okruhly stol: Vyplacanie dachodkov z II. piliera - Anuitna novela.




